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Comune di Romagnano Sesia

PRrRovINCIA DI NO

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE N. 81

OGGETTO:

APPROVAZIONE PROGETTO PER L'IMPIEGO IN LAVORI
SOCIALMENTE UTILI DI SOGGETTI ISCRITTI NELLE LISTE DI
MOBILITA" FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI INTERVE NTI
STRAORDINARI DI MANUTENZIONE DEL PATRIMONIO AMBIENT ALE E
IMMOBILIARE.

L’anno DUEMILADIECI addi VENTISETTE del mese di LUGLIO alle ore diciotto e minuti
trenta nella solita sala delle adunanze, previa I'osservanza di tutte le formalita prescritte
dalla vigente normativa, vennero per oggi convocati i componenti di questa Giunta
Comunale, nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Presente

1. BACCHETTA CARLO - Sindaco Si
2. BARAGGIONI CRISTINA - Vice Sindaco No
3. FORNARA ROSSANA - Assessore Si
4. GALETTI FIORENZO - Assessore Si
5. ORLANDINI PIERO - Assessore Si
6. SILLANI SIMONE - Assessore Si
7. ZANETTA ROBERTO - Assessore Si

Totale Presenti: 6

Totale Assenti: 1

Con Tlintervento e l'opera del Segretario Comunale D.ssa M. Paola BOSSI il quale
provvede alla redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Sig. BACCHETTA CARLO - Sindaco - assume
la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.




LA GIUNTA COMUNALE

Considerato che il personale esterno del settore tecnico-manutentivo € impegnato in
compiti sempre piu numerosi e gravosi rispetto al passato;

Ritenuto , pertanto, necessario attivare un Piano per incrementare e migliorare i servizi di
manutenzione ambientale e del patrimonio comunale;

Considerato che la vigente normativa in materia di Lavori Socialmente Utili consente
I'attivazione di progetti finalizzati allimpiego di soggetti iscritti nelle liste di mobilita indennizzata;

Ritenuto di procedere alla realizzazione di Piano di Lavoro, mediante I'impiego di n. 3
soggetti in mobilita indennizzata, perseguendo, nel contempo, le finalitd di rivalutazione delle
potenzialita produttive e di risocializzazione dei soggetti medesimi;

Dato atto che, ai sensi dell'art. 14 della Legge 19.7.1944, n. 451, come modificata dall’art.
1 della Legge 28.11.1996, n. 608, 'Ente Promotore non e tenuto a corrispondere ai lavoratori
impiegati in Lavori Socialmente Utili alcun trattamento in aggiunta a quello di mobilita, nel caso in
cui i medesimi siano adibiti ad attivita lavorative per un numero di ore ridotto proporzionalmente
allindennita di mobilita percepita;

Visto il progetto di Lavori Socialmente utili, allegato alla presente deliberazione quale parte
integrante e sostanziale della stessa, che prevede ['utilizzo di n. 3 soggetti per un periodo di mesi
dodici e per un numero settimanale di ore proporzionate all'indennita percepita dai soggetti
individuati;

Riconosciuta , pertanto, I'opportunita di approvare il Progetto in questione, in quanto lo
stesso appare conforme agli intendimenti del’ Amministrazione Comunale;

Riconosciuta la necessita di procedere allimpegno di spesa per i premi di assicurazione
contro gli infortuni e le malattie professionali;

Riconosciuta , inoltre, la necessita di estendere la polizza in atto per i dipendenti comunali
relativa all’assicurazione per la Responsabilita Civile verso i terzi;

Viste le Leggi 451/94, 608/96 e s.m.i;
Viste le disponibilita di bilancio;
PARERI
Ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.legs.vo n.267/2000 si esprime parere favorevole in merito alla

regolarita tecnica del provvedimento che si intende approvare con la presente deliberazione.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONA LE
Dott.ssa M. Paola BOSSI

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECN ICO 2
Arch. Anna Rita STANGALINO



Ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Legs.vo n.267/2000 si esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita contabile della deliberazione e alla copertura finanziaria.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
ECONOMICO FINANZIARIO
Dott.s sa Paola MARANGONI

Con voti unanimi favorevoli espressi in forma palese dai presenti e votanti;

DELIBERA

v 1) Di approvare il progetto finalizzato alla realizzazione di interventi straordinari di
manutenzione del patrimonio ambientale ed immobiliare, allegato A) alla presente
deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale.

v 2) Di dare atto che il progetto prevede limpiego di n. 3 soggetti in mobilita
indennizzata, per un periodo di dodici mesi e per un numero di ore settimanali
proporzionale all'indennita di mobilita percepita dai soggetti individuati che verranno
selezionati e utilizzati con i tempi e le modalita indicate nel progetto stesso.

v 3) Di dare atto, altresi, che I'impiego dei suddetti lavoratori &€ temporaneo e avverra
senza che tra gli stessi ed il Comune di Romagnano Sesia si instauri alcun tipo di
rapporto di lavoro.

v 4) Di imputare la spesa per i premi di assicurazione contro gli infortuni e le malattie
professionali e responsabilita civile, stimata in complessivi Euro 800,00 del bilancio
20100 nel seguente modo
- int. 1.01.05.01 — cap. 450/1500/16 Euro 300,00
- int. 1.08.01.01 — cap. 2760/8100/16 Euro 200,00
- int. 1.09.05.01 — cap. 3530/9500/16 Euro 300,00

v 5) Di demandare al Responsabile del Servizio Tecnico n. 2 gli atti gestionali
necessari per il raggiungimento dell’obiettivo;

v 6) Di dichiarare, la presente deliberazione, immediatamente eseguibile ai sensi
dell'art. 134 comma 4 del D.Lgs.vo n. 267/2000.



Allegato let. A) Deliberazione G.C. n 81 del 27 Lug lio 2010

‘“PROGETTO DI LAVORI SOCIALMENTE UTILI FINALIZZATO A LLA REALIZZAZIONE
DI INTERVENTI STRAORDINARI DI MANUTENZIONE DEL PATR IMONIO
AMBIENTALE ED IMMOBILIARE”

1. Finalita del progetto

L’Amministrazione comunale di Romagnano Sesia ritiene utile dar vita ad un progetto di
lavori socialmente utili ai sensi delle Leggi 451/94 — 608/96 e s.m.i., al fine di realizzare
interventi volti ad incrementare il servizio di manutenzione del patrimonio ambientale ed
immobiliare del Comune.

2. Descrizione

Il progetto ha le seguenti finalita:
v Ufficio Tecnico. Lavori esterni
a) Pulizia delle strade comunali, compresa l'estirpazione della vegetazione spontanea
lungo i cigli delle strade stesse.
b) Manutenzione di tutti i manufatti (cancelli, parapetti, inferriate, ecc,) di proprieta
comunale;
c) Manutenzione delle aree verdi e di quelle adibite ad attivita socio-ricreative e sportive.
d) Pulizia delle caditoie stradali;
e) Imbiancatura di immobili di proprieta comunale.
f) Pulizia immobili comunali.
g) Interventi di manutenzione immobili e strutture comunali.
h) Interventi di manutenzione viabilita comunale
v Ufficio Tecnico. Lavori interni:
)] Rilevazione impianti tecnologici
i) Verifica funzionalita strutture

3. Durata del progetto
Le attivita avranno la durata di dodici mesi.

4. Numero complessivo lavoratori

Si ritiene opportuno impiegare n. 2 lavoratori iscritti nelle liste di mobilita indennizzata per i
lavori esterni e n.1 lavoratore iscritto nelle liste di mobilitd indennizzata per i lavori interni.

5. Criterio di individuazione partecipanti
Il reclutamento avverra tramite la Sezione Circoscrizionale competente.

6. Profilo professionale

Il profilo professionale richiesto per lo svolgimento delle attivita programmate € quello di:
v n.2 operai esterni (Cat. B )
v n.listruttore ( Cat.C ) con requisiti richiesti:
- a) diploma di Scuola Media Superiore;
- b) Uso programma operativo PC

7. Orario di lavoro

E’ previsto I'impiego di n. 3 lavoratori che saranno utilizzati con I'orario proporzionalmente
ridotto in base all'indennita di mobilita percepita.



8. Responsabilita del progetto

La responsabilita della fase di reclutamento del personale e affidata al Segretario
Comunale pro-tempore. La responsabilita dell'impiego operativo del personale € affidata al
tecnico comunale incaricato.

9. Finanziamento del progetto
Costo da finanziare: premi di assicurazione contro gli infortuni e le malattie professionali e
responsabilita civile.

10. Tempi di attuazione

Le modalita di realizzazione prevedono le seguenti fasi:
a) Stesura del progetto e sua approvazione.

b) Individuazione dei partecipanti.

c) Realizzazione delle attivita previste.

Le attivita avranno inizio dalla data di assegnazione del personale, dalla quale decorrera la
durata di 12 mesi.
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Letto, confermato e sottoscritto
Il Sindaco Presidente Il Segretario Comunale
F.to : BACCHETTA CARLO F.to : D.ssa M. Paola BOSSI

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
N del Registro Pubblicazioni
La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per 15 giorni consecutivi

con decorrenza dal , come
prescritto dall’art.124, 1°comma, del D.Lgs. 18 ag osto 2000, n. 267.

Il Messo Comunale

Romagnano Sesia, |i Il Segretario Comunale
F.to:D.ssa M. Paola BOSSI

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio
ATTESTA
che la presente deliberazione e stata comunicata in elenco il primo giorno di pubblicazione:

a Ai Signori Capi Gruppo consiliari come prescritto dall’art. 125 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267

Romagnano Sesia, li Il Segretario Comunale
F.to:D.ssa M. Paola BOSSI

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

li, Il Segretario Comunale
D.ssa M. Paola BOSSI

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’
DIVENUTA ESECUTIVA IN DATA ..o,

Per la scadenza dei 10 giorni della pubblicazione
(art.134, 3°comma, D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267)

Il Segretario Comunale
D.ssa M. Paola BOSSI




