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ASSESSORATO AI SERVIZI SOCIALI 
 

 
 

BANDO PER LA PARTECIPAZIONE A CANTIERI DI LAVORO OV ER 58 ANNO 2019 
approvato con determina del Responsabile dei Servizi Amministrativi e alla Persona 

 n. 14 del 21/02/2020 
 

 
La Regione Piemonte con determinazione dirigenziale del settore Istruzione, formazione e Lavoro 
n. 23 del 30/01/2020 ha approvato il progetto presentato dal Comune per l’impiego temporaneo e 
straordinario di n. 2 lavoratori (rispettando il principio di non discriminazione di genere) per attività 
di supporto ed integrazione al settore lavori pubblici. 
 
I posti disponibili sono destinati ad attività di a bbellimento, valorizzazione, salvaguardia, 
manutenzione del verde pubblico per n. 12 mesi a 30  ore settimanali – retribuzione lorda 
giornaliera Euro 29,70. 
 
La partecipazione al progetto è volontaria e non costituisce rapporto di lavoro con l’Ente 
utilizzatore, né costituisce titolo preferenziale per la partecipazione a concorsi e/o assunzione negli 
enti o nelle aziende pubbliche. 
 
Non è prevista indennità di fine rapporto né quota di tredicesima mensilità. 
 
Nell’ambito dei cantieri di lavoro vengono retribuite solo le giornate/ore effettivamente svolte, 
festività escluse. Non è prevista alcuna retribuzione in caso di malattia e/o assenza dal servizio, 
fatta salva la possibilità di recuperare le ore di lavoro non effettuate. La retribuzione spetta anche 
per i giorni di infortunio, nonché in caso di ricovero ospedaliero e relativa degenza, ma non oltre la 
durata del cantiere. 
 
I destinatari dei cantieri in oggetto possono benef iciare di misure di sostegno al reddito 
come il Reddito di Inclusione (REI) o Reddito di Ci ttadinanza. 
 
Non possono partecipare al bando i percettori di am mortizzatori sociali, ovvero di misure 
adottate a tutela del reddito di chi ha perso il po sto di lavoro (indennità di disoccupazione 
NASPI, se dipendente, o indennità DIS-COLL, se coll aboratore autonomo o assimilato). 
 
La retribuzione dei cantieristi viene erogata mensilmente. A tale scopo essi sono tenuti a 
comunicare all’inizio del cantiere tutti i dati necessari per l’elaborazione di tutte le pratiche relative 
al cantiere di lavoro e analogamente dovranno essere tempestivamente comunicate eventuali 
variazioni di tali dati. 
 
Il cantiere di lavoro avrà durata di 260 giornate lavorative – 6 ore giornaliere – per n.2 lavoratori 
per attività di supporto ed integrazione agli operai per n. 30 ore settimanali. L’Amministrazione 



Comunale può disporre, se necessario, una sospensione dell’attività del cantiere e successiva 
ripresa. 
 
I partecipanti ai cantieri di lavoro sono soggetti alla sorveglianza sanitaria ed alle misure di 
sicurezza previste dalle normative vigenti, in particolare il D. Lgs 81/2008. 
Per la durata del cantiere di lavoro i soggetti utilizzati conservano lo stato di disoccupazione. 
Si evidenzia che non possono accedere ai cantieri di lavoro, i soggetti che negli ultimi 12 mesi 
abbiano già partecipato a cantieri di lavoro. 
 
 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 
La domanda di partecipazione dovrà essere redatta sull’apposito modulo allegato al presente 
bando e dovrà pervenire all’ufficio Protocollo del Comune di Romagnano Sesia, inderogabilmente 
entro il giorno  20   MARZO 2020 . 
 
 
REQUISITI DI AMMISSIONE GENERALI E CRITERI DI VALUT AZIONE 
 
Possono presentare domanda di ammissione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti: 
 

• essere residenti, nel Comune di Romagnano Sesia; 
• essere residenti in via continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi 

precedenti la data di presentazione della domanda; 
• aver compiuto i 58 anni di età e non aver maturato i requisiti pensionistici; 
• essere disoccupati ai sensi del D. Lgs. 150/2015; 
• possesso della licenza scuola dell’obbligo; 
• possesso di patente di guida B; 
• non essere stato utilizzato in cantiere di lavoro nei 12 mesi precedenti la data prevista di 

inizio del cantiere di lavoro ( 20 aprile 2020 ); 
• non essere percettori di ammortizzatori sociali; 
• non essere inseriti in altre misure di politica attiva, compresi altri cantieri di lavoro; 
• idoneità fisica all’impiego nel cantiere di lavoro. 

 
I requisiti devono essere posseduti alla data di ap ertura del Bando di selezione. 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA PREDISPOSIZIONE DELLA  GRADUATORIA  
 
In base a quanto previsto dal bando generale della Regione Piemonte (D.D. n. 1160 del 
20/08/2019) in prima istanza è stilata una graduatoria sulla base dei seguenti criteri: 
 

• età anagrafica; 
• anzianità contributiva previdenziale certificata (estratto contributivo INPS);Il punteggio da 

attribuire ai candidati ai fini della graduatoria è ottenuto dalla combinazione dei due criteri 
attraverso l’applicazione della seguente formula: 

punteggio = età anagrafica + (numero settimane di contribuzione/50). 
 
A parità di punteggio è data priorità al soggetto più anziano e in subordine al soggetto con la 
maggiore anzianità di disoccupazione. 
 
Al totale sopra ottenuto verrà sommato l’ulteriore punteggio, risultato dei seguenti ulteriori criteri di 
valutazione: 
 

• Esperienza  max 25 punti 
Esperienza nel settore di pertinenza 5 punti per anno max 25 punti 



• Reddito ISEE anno 2019 max 75 punti 
Reddito ISEE da 0 a € 4.000,00   75 punti 
Reddito ISEE da € 4.001,00 a € 8.000,00  40 punti 
Reddito ISEE da € 8.001,00 a € 12.000,00  20 punti 
Reddito ISEE oltre € 12.000,00   0 punti 
 

• In caso di parità di punteggio avrà la priorità il candidato con un indicatore ISEE più basso. 
• Della graduatoria verrà data comunicazione agli interessati e verrà pubblicata sul sito del 

Comune nonché all’Albo Pretorio on line del Comune. 
 
In seguito la Commissione procederà, in base all’ordine della graduatoria, a sottoporre i candidati 
ad una prova pratica attitudinale (si procederà con il primo in graduatoria; qualora non venga 
giudicato idoneo si procederà con il secondo e così di seguito)   
 
La prova pratica attitudinale sarà effettuata il giorno 30 marzo 2020 dalle ore 9,00 presso la Sede 
Municipale. 
 

La mancata presentazione alla prova pratica attitud inale comporterà l’esclusione dalla 
graduatoria . 
 
I candidati impiegati in virtù delle operazioni in precedenza descritte, potranno essere sostituiti con 
i successivi ed idonei e disponibili nella graduatoria, nel caso di impossibilità ad iniziare, a 
continuare l’attività lavorativa, in caso di dimissioni rassegnate o in caso di assenza ingiustificata 
dal cantiere di lavoro superiore a 2 giorni. 
 
L’assegnazione dei posti verrà comunicata direttamente agli aventi diritto insieme alle informazioni 
utili per prendere servizio. 
 
Il mancato possesso di uno dei requisiti di ammissione darà luogo all’esclusione della selezione. 
 
Il bando e il modulo di domanda per il cantiere sono disponibili sul sito internet del Comune e 
presso l’Ufficio Protocollo. 
 
Eventuali chiarimenti potranno essere richiesti in orario di ufficio ai seguenti numeri: 
Ufficio Servizi Sociali  0163/826869. 
 
 
        
 
 
           IL RESPONSABILE DEI SERVIZI 

 AMMINISTRATIVI E ALLA PERSONA 
      F.to  Dott.ssa Nadia Salvagno 



        Al Sindaco del  
        Comune di Romagnano Sesia 
 
 
 
 
Oggetto: Domanda di ammissione al cantiere di lavor o 
 
(barrare le caselle che interessano e compilare tutti gli spazi a disposizione) 
 
___l___ sottoscritt __     Cognome ________________________Nome_____________________ 
 
Codice Fiscale__________________________________________________________________ 
 
     
     CHIEDE 
 
Di partecipare alla selezione per l’impiego temporaneo in cantiere di lavoro over 58 per la 
seguente attività: 
 

• supporto all’attività del settore lavori pubblici ( attività di abbellimento, 
valorizzazione, salvaguardia e manutenzione del ver de pubblico)  
 

 e a tale scopo, sotto la propria responsabilità personale, nella piena consapevolezza delle 
sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o di uso di atti falsi, richiamate 
dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 
 
 
     DICHIARA 
 

o di essere nat__   a________________________prov____  il ________________________ 
  

o di essere residente nel Comune di Romagnano Sesia in Via_________________________ 
 

o telefono__________________________cellulare________________________________ 
 

o di essere residente invia continuativa sul territorio della Regione Piemonte nei 12 mesi 
precedenti la data di presentazione della domanda; 

 
o di essere disoccupat______ ai sensi del D. Lgs. 150/2015 e s.m.i.; 
 
o di non essere stato utilizzato in un cantiere di lavoro nei 12 mesi precedenti l’inizio previsto 

per il presente cantiere di lavoro ( 20 aprile 2020); 
 

o non essere percettori di ammortizzatori sociali; 
 

o non essere inseriti in altre misure di politica attiva, compresi altri cantieri di lavoro; 
 

o di essere cittadin_____italiano; 
 

o di essere cittadin_____di stato membro della comunità europea; 
 

o di essere cittadin_______extracomunitario in possesso di regolare permesso di soggiorno; 
 

o di essere iscritt_______nelle liste elettorali del Comune di ______________________; 
 



o ovvero di non essere iscritt___ nelle liste elettorali del Comune di_________ per i seguenti 
motivi: __________________________________________________________________; 
 

o di godere dei diritti civili e politici ovvero di non goderne per i seguenti motivi: 
 
________________________________________________________________________; 

 
o di essere fisicamente idoneo alla prestazione lavorativa di cui al presente bando; 

 
o di accettare senza riserve le norme di cui al presente bando; 

 
o di essere informato in merito alla data e al luogo previsti per le selezioni; 

 
o di chiedere che le comunicazioni inerenti la selezione siano inviate ai seguenti recapiti 

telefonici: tel fisso________________________ - cellulare_________________________ 
 

o di autorizzare ai sensi del GDPR 2016/679 il trattamento dei propri dati personali ai fini 
connessi all’espletamento della procedura in parola. 

 
 
 
Luogo e data___________________________ 
 
                                  Firma 
 
 
                           ______________________________ 
 
 
 
N.B.: la firma non va autenticata. Deve essere alle gata la fotocopia di un valido documento 
d’identità, 
 
 
 
 
ALLEGARE: 
 

 1. modello ISEE riferito all’anno 2019 
 

 2. estratto contributivo INPS 
 3. scheda dettagliata relativa al cantiere di lavo ro anno 2019 
 4. fotocopia di un documento valido d’identità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



SCHEDA DETTAGLIATA RELATIVA AL CANTIERE DI LAVORO A NNO 2019 
 
__l__sottoscritt___Cognome____________________________Nome______________________ 
sotto la propria responsabilità personale, nella piena consapevolezza delle sanzioni penali nel 
caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o di uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del 
D.P.R. n. 445/2000 
 

                   DICHIARA 
 

Di essere in possesso dei seguenti requisiti: 
 

o PATENTE B  
 

o TITOLO DI STUDIO_______________________________________________________ 
 

o LAVORO INERENTE L’ATTIVITA’ PREVISTA NEL CANTIERE D I LAVORO – TOTALE 
ANNI_______________________________________ 
 

 

Dal _________________al _____________________presso la Ditta________________________ 
 
Dal _________________al _____________________presso la Ditta________________________ 
 
Dal _________________al _____________________presso la Ditta________________________ 
 
Dal _________________al _____________________presso la Ditta________________________ 
 
Attività svolta____________________________________________________________________ 
 
 
 

REDDITO ISEE ANNO 2019 
 

(Barrare la casella che interessa) 
 

o Reddito ISEE da € 0,00 a € 4.000,00 
o Reddito ISEE da € 4.001,00 a € 8.000,00 
o Reddito ISEE da € 8.001,00 a € 12.000,00 
o Reddito ISEE oltre € 12.000,00 

 
 
 

Luogo e data___________________________________ 
                                               

 
                                                                                                                               FIRMA 

 
________________ 


