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COMUNE DI ROMAGNANO SESIA
Provincia di Novara
Piazza Libaerta n° 11
& 0163/826869 - fax 0163/826496
e-mail:.segretario@comune.romaghano-sesia. no.it

DECRETO N. 7 Li, 28 DICEMBRE 2016

NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DELL’UFFICIO UNICO
{(CORPC O SERVIZIO INTERCOMUNALE Di POLIZIA LOCALE)

IL SINDACO

Richiamate le sottoindicate deliberazioni adottate dai Consigli Comunali dei Comuni di Romagnano Sesia,
Ghemme, Prato Sesia e Sizzano, rispettivamente:

n. 37 del 27 luglio 2016

n. 45 del 29 luglio 2016

n. 14 del 25 Juglio 2016

n. 25 del 28 luglio 2016

con le quali & stata approvata la convenzione disciplinante la gestione in forma associata del Servizio di Polizia
Locale mediante convenzione tri i citati Comuni, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 30 del D.Lgs. n. 267/2000;

Dato atto che con decrete sindacale n. 5 in data 15 settembre 2016 & stato nominato, per il periodo dal 3
ottobre 2016 e fino al 31 dicembre 2016 il Responsabile del Servizio Associato, con denominazione “Polizia
Locale Colline Novaresi” nella persona del Vice Commissario - Cat. D1 - Occhetta Eraldo — dipendente del
Comune di Ghemme e quantificato la misura delle retribuzioni di posizione in Euro 8.000,00;

Richiamato, I'art. 10 comma 4 della convenzione, a norma del quale al Sindaco del Comune Capofila,
compete la nomina del Responsabile del Servizio;

Rilevato che, a norma degli artt. 9 e 10 della convenzione, al Responsabile del Servizio Associato, sono
attribuiti i seguenti compiti: o

- assumere impegni di spesa, nei limiti delle risorse assegnate, a carico del bilancio del Comune Capofila per
I'adozione degli atti di competenza del Servizio associato e di interesse comune ai Comuni convenzionati.

- assumere impegni di spasa, nei limiti delle risorse assegnate, a carico del bilancio di ciascun Comune
convenzionato in relazione alle spese di cui all’art. 8 comma 1 della convenzione. Sono a diretto carico dei
singoli Comuni le spese di gestione degli uffici siti nei rispettivi territori, ferma restando la verifica e la
ricerca di soluzioni di ottimizzazione ed economie di scala. A titolo di esempio essi provvedono
direttamente per:

a) utenze fisse e generali degli uffici periferici;

b} spese di formazione e aggiornamento professionale;

c) spese postali;

d) le spese afferentl la segnaletica orizzontale e verticale

- sono attribuiti i compiti ed i poteri del datore di lavoro in tema di definizione dell'orario di lavoro {nel
rispetto delle competenze attribuite alla contrattazione decentrata), le valutazioni, la concessione di periodi di
ferie e permessi €, in generale, |a gestione del personale del Servizio.



- nelle more dellarmonizzazione della disciplina dei diversi Comuni convenzionati, alla valutazione degli
appartenenti al Servizio associato, sulla base del sistema di valutazione in vigore nei Comuni di
appartenenza del dipendente valutato,

Richiamato il comma 1 dell'art 12 (Disposizioni transitorie e finali) della convenzione, che recita: “In fase di
prima avvio della gestione associata e comungue fino ol 31 dicembre 2016, fotta salva diversa
determinazione della Conferenza dei Sindaci, le funzioni di cul alf'art.1 comma 3 par. V (Commercio —
Artigianato — Agricolturg - Aree Pubbliche) restano in capo ai singoli enti associati e seno avviate iniziative
e azioni di coordinamento con il personale gia preposto alla gestione delle funzioni in discorso per assicurare
un graduale trasferimento di competenze”: '

Dato atto dell'intesa assunta dai Sindaci dei Comuni di Romagnano Sesia, Ghemme, Prato Sesia e Sizzano
per il mantenimento in capo ai singoli enti associati delle funzionidi cui all'art.1 comma 3 par. V
(Commercio — Artigianato — Agricoltura - Aree Pubbliche) della convenzione.

DECRETA

1) Diassegnare, con decorrenza dal 1 gennaio 2017 e fino al 28 febbraio 2017 l'incarico di Responsabilita

del Servizio Associato del Servizio/Funzione Polizia Locale, con denominazione “Polizia Locale Cofline

Novaresi” tra i Comuni di Romagnano Sesia, Ghemme, Prato Sesia e Sizzano al Vice Commissario
QOcchetta Eraldo — Categorta D1 — dipendente del Comune di Ghemme;

2) Didare atto che la retribuzione di posizione & quantificata nell'importo di Euro 8.000,00 come definito
hella Conferenza dei Sindaci in data 14 settembre 2016;

3) Di dare atto che le competenze del Responsabile di servizio sono definite dagli artt. 9 e 10 della
convenzione per lo svolgimento del servizio/funzione comunale Polizia Locale mediante costituzione di
Ufficio Unico (corpo o servizio intercomunale di Polizia Locale) sottoscritta in data 14 settembre 2016;

4} Di prendere atto, dall'intesa assunta dai Sindaci dei Comuni di Romagnano Sesia, Ghemme, Prato
Sesia e Sizzano per il mantenimento in capo ai singoli enti associati delle funzioni di cui all'art.1 comma
3 par. V (Commercio — Artigianato — Agricoltura - Aree Pubbliche) della convenzione.

. ILSINDACO
I BARAGGIONI Cristina

Romagnano Sesia It, 30 dicembre 2016

Visto: IL SEGRETARIO COMUNALE
DI NUZZO Dr.ssa Giulia
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Romagnano Sesia li, 30 dicembre 2016 {



