
Comune di romagnano Sesia

Totale risorse da utilizzare 119.333,15    

riferimenti normativi descrizione importo note

B1 1 Ccnl.01-04-1999: a.17/2.c fondo <psz.organizzative> -                     

B1 2 Ccnl.22-01-2004: a.33/4.bc indennità comparto anno 2010 12.701,45      

B1 3 Ccnl. 01-04-1999: a.17/2.b fondo <progressione economica> fino 2009 28.577,30      detratta progressione Campagnoli - Ruga - Fabiano

B1 4 Ccnl. 05-10-2001: a.6 asilo nido: indennità personale educativo 1.136,23        

B1 5 Ccnl. 14-09-2000: a.31/7
asilo nido: indennità aggiuntiva 
pers.educativo

2.069,97        

totale impieghi stabili 44.484,96      (B1.1+…+B1.5)

Ccnl. 01-04-1999: a.17/2.b proposta progressione economica 2010 2.050,69        Cat. A B C 

totale impieghi stabili 46.535,65      

riferimenti normativi descrizione importo note

B2 1 Ccnl. 01-04-1999: a.17/2.d indennità turno 9.426,89        

B2 2 Ccnl. 01-04-1999: a.17/2.d indennità rischio 2.520,00        

B2 3 Ccnl. 01-04-1999: a.17/2.e compenso attività disagiate -                     

Personale

politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttività

Risorse decentrate  -  Utilizzo

anno 2010

A  -  Risorse

A

B1  -  utilizzo risorse per istituti stabili

ord.

B1

B2  -  utilizzo risorse per istituti variabili

ord.
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B2 4 Ccnl. 01-04-1999: a.17/2.e
Incentivi da art 15.1 k -Monitoraggio diritto di 
soggiorno

12.130,49      

B2 5 Ccnl. 01-04-1999: a.17/2.f compenso specifiche responsabilità 15.145,00      

B2 6 Ccnl. 14-09-2000: a.31 asilo nido: indennità per attività integrativa 1.083 ,33        

B2 7 Ccnl. 14-09-2000: a.36 indennità maneggio valori 1.140,00        

TOTALE INDENNITA' 41.445,71      

B2 7 Ccnl. 01-04-1999: a.17/2.a compenso produttività individuale e di gruppo 31.351 ,79      

totale impieghi variabili 72.797,50      (B2.1+…+B2.7)

TOTALE FONDO 2010 119.333,15    

0,00               

B2
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